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Prot.n. 3640 - A7f Altamura, 17/05/2019

VERBALE CONCLUSIVO

Oggetto: Verbale conclusivo procedura interna/esterna “Il nostro C.R.P.” nell’ambito dei Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento™ 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 "Potenziamento dell educazione
al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5
per il progetto 10.2.5C-FSEPON-PU-2018-25

CUP E75B18000180007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii:

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO I’Avviso pubblico prot. AOODGEFID/4427 del 02/05/2017, emanato nell’ambito del Programma
Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento”;

VISTA la candidatura presentata a seguito di delibere del Collegio dei Docenti n. 20 del 24/03/2017 del
Consiglio di Istituto n. 105 del 26/04/201 A

VISTA la Nota MIUR Prot. AOODGEFID prot. 9297 del 10/04/2018 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 *’Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale,
artistico, paesaggistico”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo
delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura
d'impresa. Autorizzazione progetto codice 10.2.5C-FSEPON-PU-2018-25

VISTO il Programma Annuale 2019:

VISTA la Nota MIUR Prot. AOODGEFID34815 del 02/08/2017 Fondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™ 2014 — 2020 — Attivita
di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale. Chiarimenti;

|



VISTA la Nota MIUR Prot. AOODGEFID35926 del 21/09/2017 Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014 — 2020 — Nota
Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017. Errata corrige;

VISTA la Nota MIUR prot. AOODGEFID n°4496 del 18/02/2019;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 28/02/2019 di adesione alla rete per la realizzazione del
progetto,

VISTO l’accordo di rete prot. 2795 dell’11/04/2019 tra questa istituzione scolastica, la S.M.S.
“Mercadante” e I’.C. “Bosco-Fiore”;

VISTA la necessita di acquisire la disponibilita del personale interno alla rete per la figura di esperto,
tutor e referente della valutazione;

VISTO il bando prot. 2849 A/7f del 12/04/2019 di selezione della figura di referente della valutazione;
VISTA la graduatoria provvisoria prot. 3106 A/7f del 29/04/2019;

VISTA la graduatoria definitiva prot.3584 A/7f del 15/05/2019;

VISTO il bando prot. 2851-A7/f del 12/04/2019 di selezione della figura di tutor;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. 3216 A/7f del 02/05/2019;

VISTA la graduatoria definitiva prot. 3636 A/7f del 17/05/2019;

VISTO il bando prot. 2852-A7/f del 12/04/2019 di selezione della figura di esperto;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. 3217 A/7f del 02/05/2019;

VISTA la graduatoria definitiva prot. 3637 A/7f del 17/05/2019;

VISTO [I’esito della valutazione del DS prot. 3215 A/7f del 02/05/2019

VISTO che la valutazione per tutte le selezioni ¢ stata fatta dalla sottoscritta senza necessita di convocare
apposita commissione attraverso I’esamina dei titoli, delle competenze e delle esperienze maturate e
riportati nel curriculum vitae richiesto, in conformita ai criteri di valutazione indicati negli avvisi di
riferimento, e I’attribuzione dei punteggi sulla base degli indicatori riportati nella scheda di valutazione;
VISTO I’avviso prot. 1513 A/7f del 01/03/2019 rivolto al personale ATA interno all’istituzione scolastica;
VISTA la graduatoria provvisoria prot. 1987 A/7f del 15/03/2019;

VISTA la graduatoria definitiva prot. 2522 A/7f del 02/04/2019;

VISTE le nomine gia effettuate per il personale ATA

DISPONE

la pubblicazione dell’elenco delle persone a cui verra attribuito I’incarico:

PER TUTTI I MODULI
Nome e cognome Incarico
FIORE FILOMENA REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

MODULI ITES GENCO
Nome e cognome Incarico
ROSA MASIELLO TUTOR CONOSCIAMO IL CAMPO PROFUGHI
ANNA GERVASIO TUTOR IL CAMPO PROFUGHI IN MOSTRA 2
CORNELIA DISABATO TUTOR RI-VIVERE LA STORIA 2
ROSA LILLO TUTOR UN'IMPRESA GIOVANILE PER IL C.R.P. 1
ANTONIETTA BENEDETTO TUTOR UN'IMPRESA GIOVANILE PER IL C.R.P. 2
Nome e cognome Incarico
ANNA GERVASIO ESPERTO CONOSCIAMO IL CAMPO PROFUGHI
DONATELLA OSTUNI ESPERTO IL CAMPO PROFUGHI IN MOSTRA 2
GIORGIO SKOFF ESPERTO RI-VIVERE LA STORIA 2
SALVATORE LORE’ ESPERTO UN'IMPRESA GIOVANILE PER IL C.R.P. ]
ARTURO RISO ESPERTO UN'IMPRESA GIOVANILE PER IL C.R.P. 2




Per il personale ATA verranno coinvolte tutte le figure che hanno dato disponibilita a seconda delle esigenze
amministrative /o organizzative cosi come previsto nell’avviso.

Il presente viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul sito web della scuola.

s Il Dirigente Scolastico
e Prof.sga)Rachele Cristina Indrio
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